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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU
»W Kierunku Europy”

§1

Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla procedure i kryteria rekrutacji w ramach projektu
,W kierunku Europy” realizowanego w ramach dziatania 08.08 Ksztatcenie
zawodowe w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Lédzkiego
2021-2027 przez Miasto £6dz na podstawie umowy o dofinansowanie projektu
zawartej z Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa t.édzkiego nr FELD.08.08-1Z.00-
0020/24.

2. Projekt jest realizowany w okresie od 01.05.2025 r. do 30.04.2027 r. na
terenie wojewodztwa todzkiego.

3. Projekt skierowany jest do 40 uczniow i uczennic uczgcych sie w Zespole
Szkot Ekonomii i Ustug na kierunkach technik reklamy lub technik organizacii
turystyki oraz 15 nauczycieli / nauczycielek (w tym nauczycieli / nauczycieli
ksztatcenia zawodowego) zatrudnionych w Zespole Szkét Ekonomii i Ustug.

4. Realizatorem projektu jest: Zespot Szkot Ekonomii i Ustug. Biuro projektu
prowadzone jest w Zespole Szkdét Ekonomii i Ustug, ul. Astronautow 19, 93-533
t6dz.

5. Regulamin rekrutacji ma charakter dokumentu wewnetrznego.

§2

Zakres rekrutacji

1. Rekrutacja do projektu ma charakter zamkniety, zgodnie z warunkami
podanymi w niniejszym Regulaminie.

2. Dopuszcza sie prowadzenie rekrutacji oddzielnie dla kazdego kierunku
kwalifikujgcego sie do objecia wsparciem.

3. Planowany termin naboru: maj 2025 roku do wyczerpania limitu miejsc na
oferowane rodzaje wsparcia w projekcie.

4. Rekrutacja prowadzona jest przez Komisje Rekrutacyjna, ktorej przewodniczy
Dyrektor Zespotu Szkdét Ekonomii i Ustug. W skiad Komisji Rekrutacyjnej wchodzg

osoby dysponujgce niezbedng wiedzg i kwalifikacjami umozliwiajgcymi wtasciwg
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ocene deklaracji udziatu w projekcie i przeprowadzenie ewentualnych rozméw
kwalifikacyjnych np. sg to: koordynator szkolny, wychowawca klasy objetej
wsparciem, pedagog /psycholog szkolny.

5. Rekrutacja przebiegaé¢ bedzie zgodnie z zasadg rownosci szans

I niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
koncepcjg zrownowazonego rozwoju. Realizator zaktada rowny dostep do projektu
0s0b zamieszkujgcych na obszarach miejskich, miejsko-wiejskich oraz wiejskich
wojewddztwa tédzkiego, znajdujgcych sie w grupie docelowej projektu. Proces

rekrutacji prowadzony jest w sposob rzetelny i bezstronny.

6. Wzory obowigzujgcych dokumentow rekrutacyjnych sg dostepne w Biurze
projektu.

§3

Uczestnicy projektu

1. Rekrutacja skierowana do grupy zamknietej. Grupg docelowg sa:

a. uczniowie i uczennice uczacy sie w Zespole Szkot Ekonomii i Ustug z
kierunkow:

.technik reklamy (klasy Il i lll w roku szkolnym 2024/2025),
.technik organizacji turystyki (klasy Il i lll w roku szkolnym 2024/2025).

b. Nauczyciele/nauczycielki, w tym nauczyciele/nauczycielki ksztatcenia
zawodowego pracujgcy w Zespole Szkot Ekonomii i Ustug.

2. Zaktada sie udziat nastepujacej liczby uczestnikdw/uczestniczek projektu:
a. uczniowie / uczennice z kierunku technik reklamy — 20 oséb (planowane 16
kobiet / 4 mezczyzn),

b. uczniowie / uczennice z kierunku technik organizacji turystyki — 20 oséb
(planowane 16 kobiet / 4 mezczyzn),

C. nauczyciele / nauczycielki - 15 osob (planowane 10 kobiet / 5 mezczyzn).
3. Uczestnikiem/uczestniczkg projektu moze by¢ osoba, ktéra oprécz
powyzszych warunkéw:

a. wyraza zgode na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych
osobowych, zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych

osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000 z p6zniejszymi zmianami),
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b. zobowigzuje sie w terminie do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie
do przekazania Realizatorowi dane dotyczgce mojego statusu na rynku pracy oraz
informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji

lub nabycia kompetencji — jezeli dotyczy przedmiotowego projektu.

§4
Proces rekrutacji
Procedura rekrutacji obejmuje nastepujgce etapy:

upublicznienie informacji o rekrutaciji,

1
a
b. przyjmowanie dokumentéw zgtoszeniowych,
Cc weryfikacja formalna,

d weryfikacja merytoryczna,

e przygotowanie protokotow z rekrutacji oraz podpisywanie uméw z

uczestnikami / uczestniczkami.

2. Upublicznienie informaciji o rekrutacji nastepuje poprzez dziatania promocyjne
m.in.:

a. strone internetowg projektu, profil na FB, dziennik elektroniczny, plakat
informacyjny;

b. bezposrednie dziatania informacyjno-promocyjne - w przypadku uczniéw /

uczennic — spotkania z uczniami / uczennicami oraz ich rodzicami (jezeli dotyczy),
organizowane przez Koordynatora szkolnego, wychowawcéw, pedagoga /
psychologa szkolnego.

C. bezposrednie dziatania informacyjno-promocyjne — w przypadku nauczycieli -
przekazywanie informacji w ramach Rady Pedagogicznej,

d. udzielanie informacji w biurze projektu.

3. Przyjmowanie dokumentéw rekrutacyjnych odbywa sie w terminach
okreslonych w § 2 pkt. 3 niniejszego regulaminu. Warunkiem przyjecia zgtoszenia
jest dostarczenie do Biura projektu prawidtowo i kompletnie wypetnionych oryginatow
dokumentow rekrutacyjnych:

a. w przypadku ucznia / uczennicy zgtoszenie checi udziatu w projekcie
nastepuje poprzez ztozenie Deklaracji udziatu w projekcie,

b. w przypadku nauczyciela / nauczycielki zgtoszenie checi udziatu w projekcie

nastepuje poprzez ztozenie Deklaracji udziatu w projekcie.
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4, W przypadku uczniéw / uczennic, ktdrzy sg osobami niepetnoletnimi wszystkie
dokumenty rekrutacyjne podpisuje rodzic lub opiekun prawny ucznia / uczennicy.

5. Weryfikacja formalna pod katem spetnienia wymogow formalnych na zasadzie
spetnia/nie spetnia (postac ,0-1"), wedtug nastepujgcych kryteridw:

a. kryteria formalne, ktére musi spetnia¢ dokument:

I.ztozony w oryginale, we wskazanym miejscu i terminie - przez oryginat nalezy
rozumie¢ zachowanie wszystkich zawartych we wzorze punktéw i tabel oraz
pozostawienie wszystkich zamieszczonych we wzorze logotypow,

ii.musi mie¢ ponumerowane strony (jezeli dotyczy),

iii.musi by¢ wypetniony w jezyku polskim: komputerowo (preferowane czcionki to Times
New Roman lub Arial o rozmiarze nie mniejszym niz 10) bgdz odrecznie — w sposob
czytelny,

iv.musi by¢ podpisany we wskazanych miejscach przez kandydata/kandydatke.
W przypadku uczniéw / uczennic niepetnoletnich podpis musi ztozy¢ rodzic/opiekun
prawny.
b. kryteria formalne, ktére musi spetnia¢ kandydat/kandydatka:

i.status ucznia / uczennicy Zespotu Szkét Ekonomii i Ustug z kierunku i z klasy
wskazanej w § 3, pkt. 2a,

ii.status nauczyciela / nauczycielki, w tym ksztatcenia zawodowego zatrudnionego w

Zespole Szkot Ekonomii i Ustug.

6. Weryfikacja merytoryczna odbywac sie bedzie z zastosowaniem ponizszych
kryteriow:
a. w przypadku uczniow / uczennic:

i. posiadanie Specjalnych Potrzeb Edukacyjnych (skala 0 lub 3 punktéw),
ii.ocena z zachowania: wzorowa = 3 punkty, bardzo dobra = 2 punkty, dobra = 1 punkt.
iii. pozytywna opinia wychowawcy (stosunek do obowigzkdéw szkolnych, aktywnos¢
spoteczna, zaangazowanie w nauke (skala od 0 do 3 punktow),
iv.niepetnosprawnosc¢ (skala 0 lub 5 punktow),
b. w przypadku nauczycieli / nauczycielek wystepuje kwalifikacja do formy
wsparcia® nastepuje na podstawie stwierdzonej potrzeby podwyzszenia lub zmiany

kompetenciji lub kwalifikacji w danym temacie

! studia podyplomowe / kurs / szkolenie — jezeli dotyczy
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i.umotywowane potrzeb rozwojowe (skala od 0 do 3 punktéw)

ii.niepetnosprawnos¢ (skala 0 lub 5 punktéw),
7. W wyniku przeprowadzonej oceny formalno-merytorycznej Komisja
Rekrutacyjna sporzgdza protokot zawierajgcy liste oséb zakwalifikowanych do
projektu.
a. W przypadku uczniéw / uczennic dopuszcza sie przygotowywania osobnych
protokotdw dla kazdego kierunku,
b. w przypadku wiekszej liczby kandydatow niz liczba dostepnych miejsc dla
danej sciezki wsparcia uczniéw/uczennic lub nauczycieli/nauczycielek tworzona jest
lista rezerwowa.
C. W przypadku rezygnaciji/wykreslenia z listy podstawowe;j
uczestnikow/uczestniczek projektu ktorejkolwiek z oséb Realizator projektu
kwalifikuje do ww. grupy osob zakwalifikowanych osoby z list rezerwowych,
8. Uczniowie / uczennice zakwalifikowani do projektu podpisujg umowy
uczestnictwa wraz z Oswiadczeniem uczestnika projektu dotyczgcym zgody na
przetwarzanie danych osobowych oraz przekazujg Dane osobowe uczestnika (do
systemu CST2021).
9. W przypadku nauczyciela / nauczycielki zakwalifikowani do projektu podpisujg
umowy uczestnictwa wraz z Oswiadczeniem uczestnika projektu dotyczgcym zgody
na przetwarzanie danych osobowych oraz przekazujg Dane osobowe uczestnika (do
systemu CST2021).



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla tédzkiego - Polska Unie Europejska DZ |<|

Dofinansowane przez Unie Europejskg — W kierunku Europy

§5

Postanowienia koincowe

1. Uczestnik/-czka projektu zobowigzana jest do stosowania postanowien
zapisanych w niniejszym regulaminie. Uczestnik/-czka projektu ma obowigzek
powiadomienia realizatorow projektu o wszystkich zmianach w danych personalnych
przekazanych podczas procesu rekrutacyjnego.

2. Niestosowanie sie do postanowien niniejszego regulaminu bedzie podstawg
do skreslenia z listy uczestnikow projektu.

3. Kwestie sporne zaistniate w wyniku realizacji projektu rozstrzygane sg przez
Realizatora projektu w ewentualnym porozumieniu z Instytucjg Zarzgdzajgca
(Urzedem Marszatkowskim).

4, Realizatorzy projektu nie ponoszg odpowiedzialnosci za zmiany w ustawach

i rozporzgdzeniach dotyczgcych funduszy strukturalnych oraz réznice w interpretacji

zapiséw prawnych moggce pojawic sie w trakcie realizacji projektu.

Zalaczniki:
Zatgcznik nr 1 — Protokot powotania komisji rekrutacyjnej

Zatgcznik nr 2 - Wzér protokotu rekrutacyjnego
t6dz, dnia, 12 maja 2025

Sporzadzit: Agnieszka Ciszewska, Agnieszka Zajgczkowska

Zatwierdzit: Ewa Baczewska — dyrektor ZSEiU
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Zatgcznik nr 1 — Protokot powotania komisji rekrutacyjnej

PROTOKOL POWOLANIA KOMISJI REKRUTACYJNEJ
do projektu pn.: ,W kierunku Europy” umowa nr FELD.08.08-1Z.00-0020/24.

§1
1. Zgodnie z zapisami Regulaminu rekrutacji do projektu ,W kierunku Europy”

powotuje Komisje Rekrutacyjng w sktadzie:

- P — Przewodniczgcy(-ca) Komisiji,

o 7 — Cztonek Komisiji,

G — Cztonek Komisiji.

2. Celem dziatania Komisji jest ocena dokumentéw rekrutacyjnych i kwalifikacja

do projektu uczniéw / uczennic oraz nauczycieli / nauczycielek Zespotu Szkot
Ekonomii i Ustug.
3. Komisja dziata w oparciu o zapisy Regulaminu rekrutacji do projektu ,W

kierunku Europy”.

(podpis Dyrektora Placowki)
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Zatgcznik nr 2 — Wzor protokotu rekrutacyjnego

PROTOKOL REKRUTACYJNY
do projektu pn.: ,W kierunku Europy” umowa nr FELD.08.08-1Z.00-0020/24.

W dniu r. odbyto sie posiedzenie Komisji rekrutacyjnej powotanej przez

Dyrektor Zespotu Szkot Ekonomii i Ustug.

Komisja w sktadzie:

= P — Przewodniczacy(-ca) Komisiji,
D, — Cztonek Komisiji,
G — Cztonek Komisiji.

Przebieg prac Komisji Rekrutacyjnej:

1. Komisja Rekrutacyjna pracowata zgodnie z zasadami opisanymi w
Regulaminie rekrutacji do projektu ,W kierunku Europy”.

2. W ramach posiedzenia dokonano oceny sztuk deklaracji udziatu
ucznidéw/ uczennic z nastepujgcych kierunkow:

a) technik reklamy (klasy Il i lll w roku szkolnym 2024/2025),

b) technik organizacji turystyki (klasy Il i 11l w roku szkolnym 2024/2025).
Zestawienie ztozonych deklaracji ponizej:

1)

2)

3

3. W ramach oceny weryfikowano kryteria formalne, ktére musi spetniaé
dokument oraz kryteria formalne, ktére musi spetnia¢ kandydat/kandydatka. W
ramach oceny merytorycznej weryfikowano kryteria merytoryczne.

4. Zastosowane kryteria merytoryczne:

a) posiadanie Specjalnych Potrzeb Edukacyjnych (SPE) (skala 0 lub 3 punktow),
b) ocena z zachowania: wzorowa = 3 punkty, bardzo dobra = 2 punkty, dobra =1
punkt.

C) pozytywna opinia wychowawcy (stosunek do obowigzkdéw szkolnych,

aktywnos¢ spoteczna, zaangazowanie w nauke (skala od 0 do 3 punktow),
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d) niepetnosprawnos¢ (OzN) (skala 0 lub 5 punktéw),

5. Komisja zakwalifikowata do projektu

zestawieniem:

0s0b, zgodnie z ponizszym

Podpisy czitonkéw Komisji rekrutacyjnej

Podpis Dyrektor Placéwki - Przewodniczgcej Komisji rekrutacyjnej

Lp. | Imie Nazwisko Kierunek | SPE Ocena z Opinia | OzN SUMA
zachowania | wycho PUNKTOW
(liczba wawcy
punktéw) (liczba
punkté
w)
1.
2.
3.
W podziale na kierunki:
a. Technik reklamy - oséb,
b. Technik organizacji turystyki - 0so6b.
6. Po zakwalifikowaniu ww. grupy posiedzenie Komisji zakonczono.
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Zatgcznik nr 2 — Wzor protokotu rekrutacyjnego

PROTOKOL REKRUTACYJNY
do projektu pn.: ,W kierunku Europy” umowa nr FELD.08.08-1Z.00-0020/24.

W dniu r. odbyto sie posiedzenie Komisji rekrutacyjnej powotanej przez

Dyrektor Zespotu Szkot Ekonomii i Ustug.

Komisja w sktadzie:

= P — Przewodniczacy(-ca) Komisiji,
D, — Cztonek Komisiji,
G — Cztonek Komisiji.

Przebieg prac Komisji Rekrutacyjnej:
1. Komisja Rekrutacyjna pracowata zgodnie z zasadami opisanymi w
Regulaminie rekrutacji do projektu ,W kierunku Europy”.

2. W ramach posiedzenia dokonano oceny sztuk deklaracji

nauczycieli / nauczycielek. Zestawienie ponizej:

1)

2)

3)

3. W ramach oceny weryfikowano kryteria formalne, ktére musi spetniaé
dokument oraz kryteria formalne, ktére musi spetnia¢ kandydat/kandydatka. W
ramach oceny merytorycznej stwierdzono potrzebe podwyzszenia lub zmiany
kompetenciji / kwalifikaciji.

4. Zastosowane kryteria merytoryczne:

a) umotywowanie potrzeb rozwojowych (skala od 0 do 3 punktow)

b) niepetnosprawnos¢ (OzN) (skala 0 lub 5 punktow),

Lp.

5. Komisja zakwalifikowata do projektu oséb, zgodnie z
ponizszym zestawieniem:
Imie Nazwisko Forma umotywow | OzN SUMA
wsparcia | anie PUNKTOW
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potrzeb
rozwojowy
ch (liczba

punktow)

6. Po zakwalifikowaniu ww. grupy posiedzenie Komisji zakonczono.

Podpisy cztonkéw Komisji rekrutacyjnej

Podpis Dyrektor Placéwki - Przewodniczgcej Komisji rekrutacyjnej
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